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 الفصل الأول

 التسمیة والتعاریف
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 . (اللائحة المنظمة لمزاولة مھنة الإرشاد السیاحي(تسمى ھذه اللائحة 

( :٢(مادة 
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 .اللائحة

 الفصل الثاني
شروط وإجراءات الترخیص

(:٣(مادة 
للشروط والإجراءات المحددة  لا یجوز لأي شخص مزاولة مھنة الإرشاد السیاحي مالم یكن مرخصاً لھ من الوزارة طبقاً

 .في أحكام القانون واللائحة
(:٤(مادة 

-:یشترط في المتقدم لطلب منحھ ترخیص مزاولة مھنة الإرشاد السیاحي الأتي
 .أن یكون یمني الجنسیة وحاصلاً على البطاقة الشخصیة أو العائلیة-1         
بالشرف أو الأمانة ما لم یكن قد  ولم یسبق الحكم علیة في جریمة مخلةأن یكون محمود السیرة حسن السمعة -2         

 .رد إلیھ اعتباره بحكم قضائي
         3 لأحكام القوانین والأنظمة  تقدیم شھادة طبیة من الجھة المختصة تثبت خلوه من الأمراض المعدیة طبقاً-

 .النافذة
الثانویة العامة إلى جانب خبرة  صي لھ ارتباط بالعمل السیاحي أوأن یكون حاصلاً على مؤھل جامعي تخص-4         

 .عملیة في المھنة لاتقل عن ثلاث سنوات
ھذه المھنة وأخلى طرفھ أو منح  ألا یكون مرتبطاً بوظیفة عامة إلا إذا قدم موافقة جھة عملھ على ممارسة-5         



 .إجازة بدون راتب
 .العربیة تابة ونطقاً لإحدى اللغات الأجنبیة بالإضافة إلى اللغةالإجادة التامة ك-6         

         7  .السیاحیة الیمنیة الإلمام الكافي بالتاریخ الیمني بشكل عام والمعرفة الكاملة بالمناطق-
 .أن یكون حاصلاً علي شھادة اجتیاز دورة تدربیھ في الإرشاد السیاحي-8         
 .اجتیاز امتحان اللغات والمعلومات السیاحیة والثقافة العامة-9         

( :٥(مادة 
من المرشدین وإلى المدیر ) أ(للفئة  یقدم طلب الترخیص لمزاولة المھنة كتابیاً إلى الإدارة العامة المختصة في الوزارة

مشفوعاً بالوثائق اللازمة التي تؤكد الاستیفاء  الرسمي المعد لھذا الغرض العام للمكتب لبقیة فئات المرشدین وفقاً للنموذج
 .من ھذه اللائحة) ٤(الواردة في المادة  للشروط

( :٦( مادة 
اللغات والتاریخ والإرشاد  تنشأ لجنة تقییم وقبول المرشدین السیاحیین مكونة من المختصین وذوي الخبرة في مجالات

مستویاتھم وفقاً لما ھو محدداً في النموذج الرسمي الخاص بذلك ھنة وتحدیدالسیاحي وتقوم بمقابلة المتقدمین لممارسة الم
. 

ومراجعة الطلب ومرفقاتھ في الملف والتأكد من استیفاء الشروط والبت فیھا  تتولى الإدارة المختصة فحص( :٧(مادة 
 .تزید عن عشرة أیام من تسلمھا للطلب خلال مدة لا

 الفصل الثالث
 ھنة الإرشادرخصة مزاولة م

( :٨(مادة 
ھذه اللائحة بعد التأكد من  یمنح المرشد السیاحي بطاقة عمل بترخیص مزاولة مھنة الإرشاد السیاحي وفقاً لأحكام -أ

 . استیفاء الشروط اللازمة موقعة من المختصین والمدیر العام

( :٩(مادة 
الرسوم للتراخیص على  سیاحي إلى ثلاث فئات وتحددیصنف المرشدون السیاحیون وتراخیص مزاولة مھنة الإرشاد ال

-:النحو التالي

الفئات رسوم الترخیص رسوم التجدید

بمزاولة المھنة في جمیع أنحاء  تسمح للمرشد: مرشد عام ) أ(الفئة 
.الجمھوریة

ألفین ریال
ألف وخمسمائة 

ریال

بمزاولة المھنة في محافظة  تسمح للمرشد: مرشد محلي ) ب(الفئة 
 .معینة

ألف وخمسمائة 
ریال

ألف ومائتي 
ریال

بمزاولة المھنة في مدینة أو  تسمح للمرشد: مرشد موقع) ج(الفئة 
 .مدیریة واحدة أو موقع سیاحي محدد

ألف وخمسمائة 
ریال

خمسمائة ریال

(١٠(مادة 
لا یجوز التنازل عنھا أو  تعتبر بطاقة العمل في الإرشاد السیاحي بمثابة ترخیص مزاولة المھنة وثیقة رسمیة - أ

 .والجھات الأمنیة فورأً في حالة فقدانھا استخدامھا من قبل شخص آخر وعلى المرشد إبلاغ الوزارة
 .مدة الترخیص سنة كاملة ویجب تجدیده في المواعید المحددة فیھ -ب 
 .البطاقة تُدفع رسوم منح بطاقة مزاولة المھنة كاملة عن أي مدة من السنة التي صدرت فیھا - ج
التأخیر عن التجدید إلى ما بعد شھر  یكون التجدید لبطاقة مزاولة المھنة في بدایة شھر ینایر من كل عام وفي حالة -د

 .منح الترخیصقیمة رسوم  مارس من نفس العام تفرض غرامة مالیة تعادل نصف
( :١١(مادة 

 .رسم كرت البطاقة المقرر یجوز منح بطاقة مزاولة المھنة بدلاً عن رخصة أو بطاقة مفقودة أو تالفة بعد استیفاء
( :١٢(مادة 

المنصوص علیھا في المادة  تجدد الرخصة أو البطاقة للمرشد السیاحي إذا تبین للإدارة المختصة أن شروط الترخیص
 .طبیة حدیثة ھذه اللائحة لا تزال متوافرة فیھ مع إحضار شھادة من) ٤(

( :١٣(مادة 
-:أداء الرسم المقررة أن یجوز للوزارة ومكاتبھا في حالات استثنائیة ووفق شروط معینة تنسجم واللائحة وبعد

 . تمنح إذن مؤقت لأي مرشد للعمل في منطقة أخرى خارج المنطقة المحدد لھ في الترخیص -أ
 .تمنح تصریح مؤقت لأي شخص للتدریب على مزاولة المھنة - ب



 الفصل الرابع
حقوق والتزامات ومحضورات الإرشاد السیاحي

( :١٤(مادة 
المھنة بالفئة المحددة  یحظر على الشركات والوكالات السیاحیة استخدام أي مرشد سیاحي لا یحمل ترخیص مزاولة

 .صادرة من الوزارة ومكاتبھا
( :١٥(ادة م

واجباتھ وحقوقھ بدقة بما لا یخالف ھذه  على الوكالات والشركات السیاحیة إبرام عقد عمل مع المرشد السیاحي محدداً فیھ
 .اللائحة
( :١٦(مادة 

ویحصل على تخفیض مناسب في  یعفى المرشد السیاحي من رسوم دخول المتاحف والأماكن الأثریة والمعارض السیاحیة
 .ت المنشآت السیاحیةأسعار خدما

( :١٧(مادة 
 .الممنوح لھ إلا بأذن كتابي لا یجوز للمرشد مزاولة مھنة الإرشاد السیاحي خارج نطاق المنطقة المبینة في الترخیص

( :١٨(مادة 
رة السیاح ومفتشي الوزا یجب على المرشد السیاحي حمل بطاقة مزاولة المھنة وإبرازھا لمن یطلب منھ إبرازھا من

 .ومكاتبھا
( :١٩( مادة 

 :على المرشد السیاحي الالتزام بالواجبات التالیة
 .الاھتمام بالمظھر اللائق والنظافة الشخصیة. أ          
التي تعد في مجال الإرشاد  تحسین مستواه التأھیلي والإرشادي وحضور الدورات التدریبیة والتنشیطیة. ب          

 .عت الحاجة لذلكالسیاحي كلما د
بالمواعید المحددة في برامج  المحافظة على أخلاقیات المھنة وآداب ممارستھا من شرف وأمانة والإلتزام.ج          

 .السیاح
 .إعطاء البیانات والمعلومات الخاصة بمزاولة المھنة عند الطلب. د          
 .ھاتف محمول ن الرسمیة فور وقوعھا وأن یكون لدیھالإخطار عن أي تعدیل في العناوی. ھـ          
 .عدم الإخلال بمضامین التاریخیة والسیاحیة للیمن. و          
 .استقبال وتودیع السیاح ببشاشة وترحاب. ز         
 .والصحیحة اللازمة القیام بالشرح الجذاب وتزوید السیاح والزوار بالمعلومات الدقیقة. ح          
 .السیاحیة بما یعثر علیھ من مفقودات تقدیم المساعدة الممكنة للسیاح وإخطار الجھات الأمنیة والشرطة. ط          
 الالتزام بالأخلاق والآداب العامة و المواطنة الصادقة. ك          
 .إعادة البطاقة عند إلغائھا وانتھاء العمل بھا. ل          
 .عملھ أو طلب تغییر فئتھ أن یخضع لامتحان القبول في حالة انقطاع الإرشاد أو الانتقال في نطاق. م          

( :٢٠(مادة 
-:یحظر على المرشد السیاحي الآتي

 .الإلحاح في عرض خدماتھ على السیاح-1         
 .لالقیام بالإرشاد وتقدیم المعلومات أثناء قیادة وسائل النق-2         
 .ممارسة العمل خارج المنطقة المحددة لھ في الترخیص-3         
 .وحضارتھ تقدیم أي معلومات غیر صحیحة تضر بسمعة الیمن وأمنھا وتشوه تاریخھ-4         
 . مرافقة الزوار أو السیاح في الأماكن السیاحیة دون طلب أو موافقة منھم-5         
والشركات أو السیاح  اشتراط الحصول على العمولات والمكافئات والإكرامیات من أصحاب الوكالات-6         

 .والمحلات التجاریة
         7  .والأخلاق والعادات والتشریعات القیام بالسمسرة أو إتیان أعمال وممارسات أخلاقیة تتنافى مع الآداب–
 .یام بالإرشادتناول القات أثناء الق-8         

( :٢١(مادة 
وسجل محلي في المكاتب  ینظم سجلین خاصین بمزاولین مھنة الإرشاد السیاحي الأول سجل وطني في الوزارة والآخر

 .یجیدونھا ومواقع مزاولة المھنة وغیرھا أسمائھم واللغات التي: تدون فیھما بیاناتھم الرسمیة من حیث 
( :٢٢(مادة 

والرسوم المقررة فیھا وإذا زادت  یحق للمرشد طلب التوقف عن مزاولة المھنة لمدة سنة ولا یترتب علیھ تجدید الترخیص
 .المھنة المدة عن ذلك علیھ ان یتقدم بطلب جدید لمزاولة



 الفصل الرابع
الرقابة السیاحیة والعقوبات

( :٢٣( مادة 
ناتج عن ممارسة نشاطھم وتتخذ  المرشدین السیاحیین والتحقق منھم في أي أمر تقوم الوزارة ومكاتبھا بمراقبة أعمال

 .والقوانین النافذة الإجراءات اللازمة استناداً إلى أحكام ھذه اللائحة
( :٢٤(مادة 

شرین بغرامة مالیة لا تزید عن ع مع عدم الإخلال بأیة عقوبة أشد تنص علیھا القوانین النافذة یعاقب أى مرشد سیاحي
 .من ھذه اللائحة) ١٩(و(17) و)٣(ألف ریال في حالة مخالفتھ حكماً من أحكام المواد

( :٢٥(مادة 
بالحبس لمدة لا تزید ستة اشھر أو  مع عدم الإخلال بأیة عقوبة أشد تنص علیھا القوانین النافذة یعاقب كل مرشد سیاحي

من القانون ،كما یحق للوزارة ومكاتبھا )٢٩(خالفة أحكام المادة م بغرامة مالیة لا تزید عن ثلاثمائة ألف ریال في حلة
 .إلغاء ترخیصھ إیقافھ عن العمل أو

 الفصل الخامس
أحكام عامة وانتقالیة

( :٢٦(مادة 
ھذه اللائحة خلال ستة أشھر من  على المرشدین السیاحیین العاملین حالیاً في ھذه المھنة تصحیح أوضاعھم وفقاً لأحكام

 .ریخ صدورھا ، وبالإجراءات المنظمة لذلكتا
( :٢٧(مادة 

 .تلغى أیة لوائح أو قرارات تتعارض وأحكام ھذه اللائحة
( :٢٨(مادة 

 .یعمل بھذا القرار من تاریخ صدوره وعلى جھة الاختصاص تنفیذه

 صدر بدیوان عام وزارة السیاحة
 ھـ١٤٢٧/ رجب/ ٢٢:بتاریخ 

 م٦٢٠٠/ ١٦/٨: الموافق 

 نبیل حسن الفقیھ
وزیر السیاحة


